


RIV=RIN

Riverian tarjoamat
yhteistyo-
mahdollisuudet

Eine Paldan ja Elina Hokkanen
17.3.2022

RIVERIA.FI



A

Opiskelijoita 14 500/v Henkilostoa 700

Opiskelijavuosia 5 300/v

Laatupalkittu 2004,
2008, 2012 ja 2016

Tyopaikkoja oppimiseen
11 600 Suomen taitavimmat
opiskelijat 2017 ja 2019

Eri alojen tutkintoja
- 30 perustutkintoa
- 35 ammattitutikantoa

- 14 erikoisammattitutkintoa Opiskelija- ja tydelama-

Kansainvalisyys, palaute 4.1

opiskelijoita 300/Vv.
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Tiloja 100.000 m?2

| — ——— Tyollistyminen ja
Investalntoja jatko-opinnot noin 70 %

Ajoneuvoja ja tydokoneita 300 5-10 milj.€ /v.
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‘Omistajat 12 kuntaa. -

Asuntolapaikkoja 600

oy

Tietokoneita 3.050
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Henkilosto ja opiskelijat

> Vuosittain meilla opiskelee noin 14 500 nuorta ja aikuista.

> Vuosittain valmistuu noin
> 1300 perustutkinnon > 300 ammattitutkinnon > 50 erikoisammattitutkinnon

suorittanutta tyéelamaan alan ammattilaisiksi tai jatko-opintoihin
> Tutkintoa suorittavien keski-ikd on noin 36 vuotta.

> Asiantuntevaa henkiléstdéa noin 700

Muu
henkilosto
32 %

Opettajia
68 %
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MHOE, OPPISOPIMUKSELLA
Osaajia ja osaamista tyoelamaan

>  Ammatilliset perustutkinnot > Tyovoimakoulutus
» Tarjolla noin 30 eri alojen tutkintoa > Avoin yliopisto-opetus
>  Ammatti- ja erikoisammattitutkinnot > Kansanopisto-opinnot
* Noin 50 tutkintoa ammattiosaamisesi > TUVA - tutkintokoulutuk-

kehittamiseen seen valmentava koulutus

> Tyoelaman taydennyskoulutus 4
* Asiantuntijakoulutukset [ |

» Raataloity koulutus

» Patevyys- ja Korttikoulutukset
*  Kumppanuudet
Kehittamishankkeet tybelaman kanssa
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Milloin koulutussopimus?

7 Koulutussopimuksella hankitaan ja
vahvistetaan osaamista tydelamassa
oppien (entinen tydssaoppiminen)

7 Suunnitellaan aina yhdessa tyonantajan
kanssa Henkild sailyy opiskelijana.

#7 Sopil kaikenikaisille

7 Opiskelija el ole tyosunteessa. Vol
ajoittautua 1-5 paivalle viikkossa.
Tuntimaara sovitaan yksildllisesti.

# Tyonantaja el maksa palkkaa tai tarjoa
muuta korvausta. Opiskelija voi saada
opintotukea ja muita opintososiaalisia
etuja.

/7 Tydnantajalle et makseta koulutus-
korvausta,

/7 Koulutussopimus suunnitellaan ja
suoritetaan tutkinnon osa tai plenempi
osa kerrallaan tai useammasta
tutkinnon osasta.

/7 Opplisopimus on tydalamatlahtdinen
tapa cpisketla ammatti, vaihtaa alaa,
saada todistus omasta csaamisesta,
Jjatkaa kesken jdanet opinnot tai hankkia
lisdkoulutusta. Soveltuu uudelle rekrytoi-
tavalle tai tydssa olevalle henkildlle.

/7 Suunnitetlaan aina yhdessa tydonantajan
kanssa Henkilosta tulee tydntekija.

7 Sopi kalkenikaisille.

/7 Opiskellja on tydsuhtesssa ja tyoskente-
lee keskimadrin vahintaan 25 h/viikko.

# Opiskelijaile maksetaan TESIin mukaista
palkkaa Opiskelija vol saada opinto-
sosiaalisia etuja.

7 Tyonantajalle voidaan maksaa erikseen
sovittavaa koulutuskorvausta.

7 Voidaan sopia tutkinnon osan, tutkin-
non csaa pienaemman kokonaisuuden
tai vaikka koko tutkinnon suorittamisen
ajaksi

# Joustava oppisopimus solmitaan oppi-
laitoksessa kirjoilla olevalle opiskelijatle,
Jos tydelamassa oppiminen on palkallista.

# Joustavassa oppisopimuksessa noudate-
taan muutoin samaa lainsaadantda kuin
oppisopimukssssa

# Joustavan cppisopimuksen aikana i
edellyteta tutkinnon osan nayton
suorittamista.

# Suunnitetlaan yhdessa tydnantajan,
opiskelijan ja opettajan kanssa.

# Kesto vahintaan 2 vilkkoa

# Koulutuskorvaus tyonantajalle

riveria.fi/oppisopimus




Jatkuva haku

> Haku aina auki
 Hakukohteet vaihtelevat
* 11 hakujaksoa vuodessa

> Hakeminen
 Koulutuskalenteri.fi
* Kaksi toivetta/ hakujakso

Aikataulu

Aina voit hakea! Riveriassa on noin kuukauden mittaiset hakujaksot. Haussa olevat
koulutukset vaihtelevat jaksoittain.

Jatkuva haku 7.12.2021 - 7.1.2022
Jatkuva haku 10.1.2022 - 11.2.2022
Jatkuva haku 14.2.2022 - 11.3.2022
Jatkuva haku 14.3.2022 - 13.4.2022
Jatkuva haku 19.4.2022 - 13.5.2022
Jatkuva haku 16.5.2022- 29.7.2022
Jatkuva haku 1.8.2022 - 26.8.2022
Jatkuva haku 29.8.2022 - 30.9.2022

Jatkuva haku 3.10.2022 - 4.11.2022

Jatkuva haku 7.11.2022 - 2.12.2022

Jatkuvan haun valintaperusteet
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Asiakastyot ja palvelut

> Voit tilata tuotteita ja palveluja, jotka liittyvat opiskelijoittemme
opintoihin.

> Voit myos vuokrata tiloja kokous- ja juhlakayttoon eripuolilta
Pohjois-Karjalaa.

> Palvelemme yksityishenkiloiden lisaksi yrityksia ja yhteisoja.

> Yhteistyomuotoja voivat olla esimerkiksi raataloidyt
tilauskoulutukset ja kumppanuudet.
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https://www.riveria.fi/palvelut/asiakastyot-ja-palvelut/

> Nuori yrittajyys —ohjelmat

> Pro Riveria

> Voit ostaa
palveluita/tuotteita
opiskelijayrittajilta
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https://riverialainen.fi/opetus-ja-ohjaus/urasuunnittelu/yrittajyys-opintojen-aikana/
https://nuoriyrittajyys.fi/
https://www.riveria.fi/opiskelijalle/opiskelu-riveriassa/opintopolut/proriveria/
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Vaylaopinnot
Kaikkiin ammatillisiin perustutkintoihin voi sisallyttaa korkeakouluopintoja

Vaylaopiskelijana -
saat opintopisteet korkeakoulusta L{Hr}ggﬁi THOSTA KAKSWKETZTAINEN #Hotl

kerrytat ammatillista osaamista ja osaamispisteita

VJorr LUNASTAA VAMLAOPINOILLA
ITEELLES! KOZKEAXOUWMPAKAN

Korkeakouluopinnot, 5-15 osp
ammatillinen valinnainen

Yhteisten tutkinnon osien osa-alueita, lukio-opintoja
tai jatko-opintovalmiuksia tukevia opintoja, 1-25 osp korkeakoulut
ammatilinen valinnaanen

Riveria

Opetussuunnitelman mukaiset muut tutkinnon osat
HOKS:ssa sovitusti

Voit hankkia myos ammatli- jJa enkossammattitutkinnon csaamistavoitiena vastaavaa osaamista vaytaopintojen kautla
Tasta sovitaan HOKS-keskustelussa
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Vaylaopinnot Riverian opiskelijan
oppaassa

TN RN
AN VA lf 7 \
™ .,' ) /," 's ;;7’; ’\\
\! ANAR HIVEHM 4\\’\

MMMATTITAITOA AcENTEELLA

Véy_léopinn.ot-.Opi.skeliign opas :-\\” OPISKEUIIANIOPA'S

/ Riveria (riverialainen.fi)
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VAYLAOPINNOT
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https://riverialainen.fi/opiskelu-riveriassa/opintojen-suunnittelu/valinnat-tutkinnon-sisalla/vaylaopinnot/

Opiskelijat luovat RiveriaRekryyn
osaamisprofiilinsa

> TyOnantajat ja tydelamassa oppimisen
paikkoja tarjoavat organisaatiot voivat
tarjota opiskelijoille tyo- tai
harjoittelumahdollisuuksia

Luo ja julkaise tyopaikka
} Luo tydpalkiailmotus ja maarittele o

> Palvelu on opiskelijoiden kaytossa myos
valmistumisen jalkeen

> Palvelu on kayttajille ilmainen

Opinto-ohjaaja Eine Paldan
RIVERIA.FI/RIVERIAREKRY 50 542 371 .

Luo yritysprofiili
Aloita RiveraRekryn kayttd luomaila yrityksellesi tyonantajaorofiil

// TYONANTAJALLE
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https://oppilaitos.tiitus.fi/riveriarekry

Tapahtumat

> Tulevaisuuden duuni

> Pestuu - maakunnallinen
rekrytointikiertue
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https://www.riveria.fi/tyoelamalle/tulevaisuudenduuni/
https://pestuu.fi/

Lisatietoja
> Opinto-ohjaajat

e Eine Paldan 050 542 3710
eine.paldan@riveria.fi

* Elina Hokkanen 050 463 0590
elina.hokkanen@riveria.fi
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